附件
平和县“抓作风比营商环境”上半年工作问题汇总表
	目标
环境
	存在的问题和不足
	责任单位

	干事创业环境
	1
	我县重点项目体量普遍较小，在选派干部赴一线挂职力度方面跟其他县相比有所差距。
	考察办

	
	2
	工作经验总结提炼不够到位，工作亮点不够突出，相关做法还未得到上级主要领导的批示肯定及央级主流媒体报道。
	考察办

	人才生态环境
	1
	因为我县地处山区，科技型和创新型企业少，加之传统企业主观意识限制，硕博士高学历人才和工科类青年人才引进力度不大，截止目前，我县仅向上申报工科类青年项目3个，企业和教育卫生系统至今无新增硕博士等高学历人才。
	人社局、教育局、卫计局、经信局

	
	2
	由于我县企业结构限制，能够达到国家重点实验室、新型研发机构、产业技术创新战略联盟、技术转移机构、产业人才聚集基地、企事业人才高地、技能大师工作室等平台载体申报条件的企业较少，截至目前，虽有众鑫橡胶、海山茶业、中宝食品、广和堂等4家企业向上申报省级高新技术企业，中宝食品、戎堃科技2家企业申报省级重点实验室，中宝食品申报市级企业技术中心，均未得到上级认定。院士专家工作站暂时没有新增。
	科技局、经信局、科协

	政策
环境
	1
	市效能办不定期抽查视频监控系统，反应乡镇便民服务中心管理比较松散。如，4月8日文峰镇、小溪镇被市效能办远程视频监督通报长时间抱着小孩坐在窗口前台上班、长时间将小孩放置窗口前台办公柜台上。
	各乡镇便民服务中心

	
	2
	个别县直单位分中心管理比较松散。
	司法局、公积金、人社局

	
	3
	市效能办将对审批卷宗，进行电话回访，查看办理和了解群众满意度情况。(各相关单位需高度重视，规范办件，避免被市效能通报）
	县直各有关单位

	
	4
	部分单位配合不够积极，材料一催再催，有的至始至终都没报送过相关材料。
	财政局、信访局

	
	5
	信息报送不积极。
	有报送的单位：行政中心、市管局、司法局、环保局、房管局

	
	6
	“追问题、解难题、促发展、争先锋”部分单位未按要求报送。
	根据平竞办【2018】2号通知文件要求，截至目前有报送的单位：经信局、行政服务中心管委会、信访局、人社局、教育局、财政局、民政局、环保局、交通局、政法委、税务局、城投公司、银监办、残联、坂仔镇、大溪镇、霞寨镇、长乐乡

	政务
环境
	1
	不动产信息自助查询服务新模式尚未建立，登记业务压缩至5个工作日难于保证。
	国土局（不动产登记中心）

	
	2
	部分单位未按“三集中、三到位”要求集中进驻便民服务中心办理。
	公安派出所、市管所

	
	3
	权责清单未完整录入省网上办事大厅。
	经信局、商务局、司法局、林业局、地震办

	
	4
	水电报装时间尚未全部加速，跟其他兄弟县相比，我县水电报装时间仍有提速空间，如电报装时间目前诏安县只需2天，我县需4天；水报装时间目前全市有多个县只需2天，我县还需7天，全市水报装时间最长。
	自来水公司、电力公司

	市场
环境
	1
	在推行商事登记无纸全程电子化工作中，业务人员存在人员少，任务重，业务能力和服务水平还有不足，导致业务指导和服务质量还未能满足当前的改革需要；个体工商户全程电子化登记尚未能实现，须等省局工商注册登记系统升级后进行落实等问题。
	市管局

	
	2
	手机代开电子发票,点多线长，个别用户年龄较大因不会使用手机学习较困难；电子发票正在推广使用中，个别单位尚不能接受。
	税务局

	
	3
	刻章本地化还在进一步落实中(须等上级公安部门审批后安装刻章免费软件)，目前企业刻章还需寄到漳州制作再寄回平和，用时2-3日时间，未能实现“企业刻章1个工作日”的目标。
	公安局

	共享
环境
	1
	互联网申报率较低。
	林业局、水利局、发改局、教育局、文广体局、消防大队

	
	2
	电子证照录入与其它县区相比存在较大差距。
	残联、人社局、民政局、国土局、房管局

	社会
环境
	1
	由发改局牵头的诚信体系建设工作进展缓慢，目前仅出台相关工作方案和文件，没有任何后续推进措施。
	发改局（主抓）

	金融生态环境
	1
	中小企业信贷需求不足，银行难贷款。
	人行

	
	2
	边远乡镇及村居宣传力度有待进一步加强。
	银监办


（以上数据由县作风营商办提供）
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